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CE ESIE?

— UN PROGRAM DE MINI MBA
— CUNOSTINTE TEORETICE + PRACTICE

— CUINVITATI EXPERTI $I SPECIALISTI IN
DOMENIU
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— COMUNITATE FAINA




JE CE MINI?

- DUREAZA 5 LUNI, NU 2 ANI

* 7 MODULE DE BUSINESS

- NUEXISTA TEME PENTRU ACASA,
DOAR PROVOCARI REALE DIN
BUSINESS-UL TAU PE CARE QA LE
PUI PE MASA PENTRU A LE GASI
REZOLVAREA



https://drive.google.com/open?id=1EXxN9ojzfqZiwqDxzct4GipSchesMeJW&usp=drive_copy

rENIRU CINE ES1E?
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DESIGNERS

MANAGERI DIN
INDUS IRILILE
CrREAIIVE

ACTORI Al INDUSTRIILOR CREATIVE



rENIRU CINE?

— ARHITECTI, DESIGNERI, DECORATORI, |‘2
— GRAFICA, PUBLICITATE ILUSTRATIE, _ & l"Jl
-

rreiu

> DESIGNERS

— PRODUS, MODA, BIJUTERIE, CERAMICA, \‘
— ACCESORII, PANTOFI, PALARII )| = |
— AGENTII DE PUBLICITATE ’

— MIN. 2-3 ANI DE EXPERIENTA IN SPATE

> CREATIVES

— ANTREPRENORI SAU MANAGERI

> JEWLERS

ACTORI AI INDUSTRIILOR CREATIVE



rrROFL OAMENL .
JE BUSINESS '

— EXPERTI TOP MANAGMENT, CEO,
ANTREPRENORI

— SPECIALISTI IN SEGMENTUL LOR
— CONSULTANTI S1 ADVISORS

— CU ZECI DE ANI DE EXPERIENTA
— BUNI FACILITATORI




PRACIIC
APLICAY

— LUCRAM PE PROBLEME

— PE PROVOCARILE $1 SITUATIILE CU CARE
VENITI S| PE CARE LE IMPARTASITI

— FACEM EXERCITII PRACTICE PENTRU A
FIXA TEORIILE

— FACEM O MULTIME DE APLICATII DE GRUP
— CREAM CONTEXTUL PENTRU CRESTERE
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- BUSINESS PERSONS

INVIIAIL <




EXPERIENCE

— *DAY

— WEEKEND

— EXERCITII PRACTICE
— EXPERIENTE DE GRUP IN FIECARE MODUL — x'
— EXPERIENTA VOASTRA S| A EXPERTILOR

— 24H CREATIVE BUSINESS CHALLENGE




EXPERIENCE
VVEEKEND
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7/ MODULE BUSINESS

.- DESIGN THINKING

2.- DESIGN DE ECHIPE PERFORMANTE

3. - STRATEGY, GROWTH & DISRUPTION
4.- MARKETING. BRANDING

5.~ SALES & CUSTOMER BEHAVIOUR

6.- PROJECT MANAGEMENT

/.= FINANCIAL



Strategy, Innovation,
Disruption, Growth
cu Armina Popeanu +
Sebastian Mindroiu

Design Thinking Teams & Collaboration
cu Alina Balan cu Petru Pdcuraru

Marketing & Communication
cu Sabina lordache

l . a 1 .‘ ‘ .‘ Project Management

Vanzdari & Negociere Istvan Kocsolade

- Financial Strategy
cu Mihai Muntean

Branding
cu Valentin Suciu Dan Tincu



Design Thinking
cu Alina Balan

DESIGN 1-HINKING

Ca antreprenori — mai ales creativi — avem tendinta de a
ne indragosti de propriile noastre idei!

Fie ca este vorba despre un produs, un serviciu sau o
experientd pe care am gandit-o, aceastd pasiune ne
alimenteaza ceea ce facem. Totusi, poate sd ne limiteze
evolutia. Design Thinking este o metodologie revolutionara
care ne ajutd

O afacere solida care raspunde nevoilor reale si
genereaza rezultate semnificative.

Alatura-te acestui modul pentru a transforma ideile tale in
solutii de impact si pentru a-ti vedea afacerea prosperénd!



DESIGN DE ECHIPE

Ce defineste o echipa functionala? Este intrebarea cu care
incep de fiecare data cdnd incep sa lucrez cu o noud
companie.

lar, surprinzator, raspunsurile sunt fie legate de rezultate, fie

de faptul ca reusesc sa se inteleaga indiferent de situatii, fie
cd hu se ceartd.

Toate pot fi raspunsuri bune, dar incomplete,

Teams & Collaboration

Modulul de echipe: este un abecedar de lucru in echipq, prin
cu Petru Pacuraru intelegere, acceptare, incurajare, dar mai ales prin
dezamblarea individualismului.



Strategy, Disruption, Growth
cu Armina Popeanu +
Sebastian Mindroiu

SIRAIEGY. GROWIH &
DISRUP1ION

Modulul te ghideazda sa-ti conduci afacerea creativa cdtre
succes intr-o piaté competitivd. in cele 2 zile vom lucra practic, si
iti vom oferi instrumentele si cadrele necesare pentru a planifica
strategic si a creste. Vom aborda strategiile de analiza a pietei si
pozitionarea competitiva, dar si cum sa te uiti la piata si sa
identifici noi oportunitati de crestere.

Folosim tehnici precum

in business-ul tau. Mai mult de
50% din curs este aplicat direct pe afacerea ta, iar impreunad
lucram si pe doud studii de caz din industriile creative.

Vei invata

iar la final vei sti cum sa-ti
pozitionezi business-ul pentru a crea un avantaj competitiv pe
termen lung.



Marketing & Communication
cu Sabina lordache
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Branding
cu Valentin Suciu

MARKE1ING

Fie ca afacerea ta este la inceput sau intr-o faza de crestere,
acest

Informatiile teoretice sunt ¢
~ului tau.

Modulul de marketing de 2 zile acopera aspecte esentiale ale
marketingului, de la definirea pietei si constructia brandului,
péna la definirea obiectivelor, implementarea de campanii si
optimizarea experientei clientilor.

SRANDING

Modului intensiv de branding acopera concepte esentiale
precum cercetarea pietei, comportamentul consumatorilor,
segmentarea, directionarea si pozitionarea. Vei invata cum sa
creezi si s comunici un brand puternic, conecténdu-te eficient
cu publicul tau tinta si diferentiindu-te pe piata.




_"' 1 ‘ {
Vanzari & Negociere
cu Mihai Muntean

.-

SALES &
CUS1OMER BEHAVIOUR

Acest modul acopera subiecte esentiale:

e procesul decizional al clientului,

e managementul interactiunilor cu clientii

 sidezvoltarea unui value proposition.
in plus, include aplicatii practice pe situatii concrete de
acompaniere a clientului spre decizia de cumparare.

Participantii invata sda prezinte in mod eficient idei, sa
gestioneze obiectiile si sa incheie afaceri, reducénd gradual
distanta intre obiectivele urmadrite de clienti si viziunea
proiectelor lor creative.



Financial Strategy
Dan Tincu

FINANCE

Acest modul acopera principiile financiare de baza, inclusiv
bugetarea, planificarea financiara, analiza investitiilor si
strategiile de finantare, toate adaptate dinamicii economice
unice a sectorului creativ.

Participantii invata sa interpreteze situatiile financiare, sa
gestioneze fluxul de numerar si sa ia decizii informate cu
privire la alocarea resurselor si finantarea proiectelor.



Project Management
Istvan Kocsolade

rrROJEC)
MANAGEMEN

Cele 2 zile de modul promoveazd abilitatile si metodologiile
esentiale pentru a planifica, executa si supraveghea in mod
eficient proiecte in industriile creative. Curriculumul acopera
ciclul de viata al proiectului, managementul domeniului de
aplicare, programarea, bugetarea, managementul riscurilor
si comunicarea cu pdrtile interesate.

Participantii Tnvata sa utilizeze instrumente si tehnici
standard din industrie, inclusiv metodologii Agile, Scrum si
Waterfall, pentru a se asigura ca proiectele sunt finalizate la
timp si in limita bugetului.



24+ CHALL

THE PROBLEM
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COST

— 4500 EURO

cil' MBA

creative industries leaders
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PLATA PREFERABILIN 2 RATE:
OCT'24 + I1AN'24




SURSE

PRIMESTI URMATORUL DISCOUNT SAU BURSE DACA:

— 3% — PLATA INTEGRALA

— 5% — VII DIN ALT ORAS DECAT BUCURESTI

— 10% — ADUCI PE CINEVA IN PROGRAM

— 10% — Al MAI PUTIN DE 5 ANI - INCURAJAM JUNIORII

— 10% — Al MAI MULT DE 15 ANI - INCURAJAM DEZVOLTAREA CONTINUA

BURSE DE SCOLARIZARE



CALENDAR

Weekend Conectare 15-17.11
Design Thinking 29-30.11
Design de Echipe 13-14.12
Strategy & Growth 17-18.01
Marketing & Branding 31.01-01.02
Sales &Customer Behaviour | 14-15.02
Financiar 28.02-1.03
Project Management 14-15.03
24h Challenge/Pitch 4-5.04




rROGRAM

VINEREA + SAMBATA
ORA9-16



ORGANLIATORICE

CONTRACT - DUPATNOV
FACTURA - PRIMA INOV - 15NOV
ADMITERE - IN FORMULAR
INTREBARI - CRISTINA & ARMINA



. NU E NICIO PROBLEMA.

o POTILIPSILA 3 MODULE (43% DIN PROGRAM), PE CARE SA LE RECUPEREZI CU URMATOAREA GRUPA.

. IDEALIN 2 TRANSE EGALE, INAINTE DE INCEPEREA LUI S|
o LA JUMATATEA PROGRAMULUI. FACEM CONTRACT SI FACTURA.
. SIGUR — 3% REDUCERE PENTRU PLATA INTEGRALA.
. VEI PRIMI UN CERTIFICAT DE ABSOLVIRE.
o ODATA CE PROGRAMUL VA FI ACREDITAT, POTI APLICA PENTRU COMPETENTA DE ANTREPRENOR.
. NE PROPUNEM SA DERULAM CIL*MBA DE 2 ORI/ AN, PRIMAVARA S| TOAMNA.



AOMIIERE

* CV

SCURTA TA MOTIVATIATA
PENTRU A FI PARTE DIN CIL*

 INTERVIU
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CONIAC

CIL*TEAM

HTTPS://CIL-SCHOOL.RO \\ : @i 4 =
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HELLO@CIL-SCHOOL.RO


https://cil-school.ro/
https://cil-school.ro/

